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MOKYTOJO PROFESIJOS KOMPETENCIJOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokytojo profesijos kompetencijos apraSas (toliau — Aprasas) reglamentuoja mokytojo
profesinés veiklos pagal ikimokyklinio, prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio, vidurinio,
atitinkamas specialiojo ugdymo, profesinio mokymo, neformaliojo vaiky Svietimo programas
kompetencijy grupes, kompetencijas, geb¢jimus.

2. Apraso paskirtis — nustatyti vienodus mokytojy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo
kriterijus, reikalingus profesin¢je veikloje.

3. Aprase vartojamos sgvokos:

Bendrakultiiriné kompetencija — Zinios, jgiidziai, geb¢jimai, vertybinés nuostatos ir kitos
asmenings savybés, sglygojancios sékmingg zmogaus veiklg konkrecioje(-iose) kultiiroje(-0se).

Profesinés kompetencijos — mokytojo Zinios, jgiudziai, gebéjimai, vertybinés nuostatos,
poziliriai ir kitos asmeninés savybés, reikalingos sékmingai bendrajai ugdymo veiklai, jos
nespecifikuojant pagal ugdymo turinio koncentrus/sritis.

Bendrosios kompetencijos — Zinios, jgudziai, gebéjimai, vertybinés nuostatos, poziiriai,
kitos asmeninés savybés, reikalingos mokytojo veiklai ir galimos perkelti 1§ vienos rusies veiklos |
kita.

Specialiosios kompetencijos — mokytojo Zinios, jgtidziai, geb¢jimai, vertybinés nuostatos,
poziiiriai ir kitos asmeninés savybeés, saglygojancios sekmingg jo veikla konkreciame ugdymo turinio
koncentre/srityje.

Kitos Aprase vartojamos savokos atitinka Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme (Zin.,
1991, Nr. 23-593; 2003, Nr. 63-2853) vartojamas sgvokas.

4. Mokytojo profesijos kompetencijos apima bendrakultiiring, profesines, bendrasias ir
specialigsias kompetencijas.

I1. MOKYTOJO BENDRAKULTURINE KOMPETENCIJA

5. Mokytojo bendrakultiiring kompetencijg sudaro mokejimas ir sugebéjimas:

5.1. saugoti ir plétoti daugialype, tautiniy mazumy patirtimi praturtintg Lietuvos kultiira;

5.2. dalyvauti kuriant pilieting visuomene: suvokti Svietimo demokratizavimo,
decentralizavimo procesus, paaiskinti Salies konstitucinés demokratijos teorijg ir praktika, skatinti ir
palaikyti teisiniy normy laikymasi;

5.3. gerbti ugdytiniy socialinj, kulttirinj, kalbinj ir etninj tapatuma;

5.4. vadovautis Siuolaikine Svietimo paskirties samprata: kurti informacing ir Ziniy visuomeng;

5.5. integruoti pasaulio istorijos, geografijos, kultiiros Zinias vertinant Europos Sajungos Saliy
kulttry jvairovés poveikj Lietuvai,

5.6. dalyvauti visuomenés ir Svietimo kaitos procesuose naudojant socialiniy, gamtos moksly,

5.7. vertinti namy aplinkos vaidmen; ir Seimos vertybiy skirtumus bendraujant su mokiniais
ir jy tévais (globéjais, riipintojais);

5.8. mokyti mokinius vadovaujantis bendrazmogiskomis vertybémis.


https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.9A3AD08EA5D0
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/TAR.0546D91E9C63

I11. MOKYTOJO PROFESINES KOMPETENCIJOS

6. Mokytojo profesinés kompetencijos:

6.1. informaciniy technologijy naudojimo;

6.2. ugdymo(si) aplinky kiirimo;

6.3. dalyko turinio planavimo ir tobulinimo;

6.4. mokymo(si) proceso valdymo;

6.5. mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo;

6.6. mokiniy motyvavimo ir paramos jiems;

6.7. mokinio pazinimo ir jo pazangos pripazinimo;

6.8. profesinio tobuléjimo.

7. Informaciniy technologijy naudojimo kompetencijg sudaro mokéjimas ir sugeb¢jimas:

7.1. naudoti kompiuterio techning ir programing jranga, pagrindines interneto paslaugas
mokymo(si) procese, rengiant tekstine ir vaizding informacija;

7.2. ugdyti mokiniy informacing kultiirg sistemingai plétojant jy kompiuterinj rastinguma,
laikantis etiniy ir higieniniy darbo su kompiuteriu reikalavimy.

8. Ugdymo(si) aplinky kiirimo kompetencija sudaro mokéjimas ir sugebé¢jimas:

8.1. kurti saugig, mokinio emocinj, socialinj, intelektualinj, dvasinj vystymasi palaikancia
ugdymo(si) aplinka;

8.2. saugiai ir veiksmingai pritaikyti fizing erdve, naudoti informacijos ir komunikacijos
technologijas, jrankius ir priemones;

8.3. kurti tolerancija ir bendradarbiavimg skatinancia aplinka, kurioje mokinys turi galimybe¢
rodyti iniciatyva, veikti savarankiskai ir atrasti bendraminciy;

8.4. kurti poky¢iams palankig ugdymo(si) aplinka, kurioje mokinys jauciasi saugus ir
pasitikintis savimi bei kitais.

9. Dalyko turinio planavimo ir tobulinimo kompetencija sudaro mokéjimas ir sugebéjimas:

9.1. parengti mokymo programa, teminj plang remiantis ugdyma reglamentuojanciais
dokumentais;

9.2. formuluoti mokymo(si) tikslus bei uzdavinius;

9.3. atrinkti mokymao (si) metodus, tinkamus mokymo (si) tikslams pasiekti;

9.4. parengti mokiniams jdomig ir patrauklia mokymo(si) medziaga;

9.5. numatyti iSteklius, biitinus mokymo(si) tikslams pasiekti.

10. Mokymo(si) proceso valdymo kompetencija sudaro mokéjimas ir sugebéjimas:

10.1. siekti pusiausvyros tarp ziniy perteikimo ir konsultavimo, vadovavimo ir lyderiavimo,
stebésenos ir prieziliros;

10.2. taikyti jvairias psichosocialines ir edukacines intervencijas, padedancias valdyti
konfliktus ir priimti sprendimus;

10.3. tikslingai taikyti Siuolaikines ugdymo(si) technologijas ir mokymo(si) metodus;

10.4. prieinamai ir suprantamai mokiniui perteikti ugdymui(si) reikalinga informacija;

10.5. naudoti jvairias ugdymo strategijas, plétojancias mokiniy kritinj mastyma, problemy
sprendimg ir kiirybiskuma;

10.6. dalyvauti kuriant ir jgyvendinant integruoty specialiyjy poreikiy mokiniy ugdymo(si)
programas.

11. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo kompetencija sudaro moké¢jimas ir sugeb¢jimas:

11.1. derinti kiekybing ir kokybine, formalig ir neformalia mokiniy pasiekimy vertinimo
strategijas uztikrinant intelektualinj, socialinj ir fizin} mokiniy vystymasi;

11.2. vertinti mokiniy pasiekimus pagal vienodus vertinimo kriterijus;

11.3. pasirinkti mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimo tipus, biidus ir metodus plétojant
mokiniy mokymosi pajégumus;



11.4. vertinti mokiniy socialing pazangg.

12. Mokiniy motyvavimo ir paramos jiems kompetencija sudaro moke¢jimas ir sugebéjimas:

12.1. ugdyti mokiniy gebéjima jsivertinti ir pasitikéti savimi;

12.2. sukurti aplinka, padedanc¢ig mokiniui patirti pazinimo dziaugsma;

12.3. sudominti mokinius mokomuoju dalyku;

12.4. padéti mokiniams spresti mokymosi problemas.

13. Mokinio pazinimo ir jo pripazinimo kompetencijg sudaro mokéjimas ir sugeb¢jimas:

13.1. vertinti mokinio vystymasi, pazintines galias ir veiklg vadovaujantis psichologijos
teorijomis;

13.2. empatiskai identifikuoti mokinio emocinius sunkumus ir ypatingg nerima;

13.3. atpazinti specialiuosius mokiniy poreikius suteikiant papildomg pagalba;

13.4. atpazinti skirtingg mokiniy pozitirj ] mokymasi kuriant mokymosi galimybes;

13.5. identifikuoti iSimtinius atvejus, kelian¢ius grésme vaiko sveikatai ir psichosocialinei

raidai;

13.6. pripazinti mokinio individualuma kaip vertybg, laiduojanc¢ig mokymosi pazangs.

14. Profesinio tobuléjimo kompetencija sudaro mokéjimas ir sugebéjimas:

14.1. objektyviai vertinti savo galias profesingje veikloje iSlaikant savigarba ir pasitikint
savimi;

14.2. projektuoti karjera: planuoti, sistemingai tobulinti savo profesing veikla.

IV. MOKYTOJO BENDROSIOS KOMPETENCIJOS

15. Mokytojo bendrosios kompetencijos:

15.1. komunikacing ir informacijos valdymo;

15.2. bendravimo ir bendradarbiavimo;

15.3. tiriamosios veiklos;

15.4. reflektavimo ir mokymosi mokytis;

15.5. organizacijos tobulinimo bei poky¢iy valdymo.

16. Komunikacing ir informacijos valdymo kompetencija sudaro mokéjimas ir sugebéjimas:

16.1. taisyklingai vartoti kalbg realioje ir/ar virtualioje profesinéje aplinkoje;

16.2. bendrauti uzsienio kalba(-omis);

16.3. naudoti verbalinius ir neverbalinius komunikavimo biidus skatinant mokiniy
bendravimg ir bendradarbiavima;

16.4. konceptualiai ir vaizdziai iSreiksti savo idéjas bei interpretuoti mintis, faktus ir jausmus
skirtinguose profesinés veiklos kontekstuose naudojant komunikacijos priemones;

16.5. atlikti ugdymui aktualios informacijos paieska: zinoti, atrinkti ir naudoti adekvacias
duomeny bazes.

17. Bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencija sudaro mokéjimas ir sugebéjimas:

17.1. bendrauti ir bendradarbiauti su jvairiais skirtingy kultiiry asmenimis darbo srityje ir
socialinéje aplinkoje bei gebéti spresti konfliktus;

17.2. skatinti aktyvy mokiniy bendravimg ir bendradarbiavimg klaséje;

17.3. bendradarbiauti su kolegomis, pagalbiniu personalu, profesinio orientavimo ir Kitais
specialistais, kuriant ugdymo(si) prielaidas ir vertinant mokymosi pasiekimus;

17.4. bendrauti su mokiniy tévais (globg¢jais, riipintojais) pripazjstant jy vaidmenj, teises ir
atsakomybe sudarant ugdymo(si) salygas;

17.5. bendradarbiauti su pagalba vaikui ir Seimai teikian¢iomis organizacijomis.

18. Tiriamosios veiklos kompetencijg sudaro mokéjimas ir sugeb¢jimas:

18.1. pasirinkti adekvacia tyrimo strategija, struktiirg ir metodus projektuojant tyrima;

18.2. organizuoti profesinés veiklos tyrima.

19. Reflektavimo ir mokymosi mokytis kompetencija sudaro mokéjimas ir sugeb¢jimas:



19.1. organizuoti savo mokymasi individualiai ir grupéje;

19.2. jvertinti profesinés praktikos privalumus ir trilkumus numatant profesinio tobulé¢jimo
perspektyvas;

19.3. nuolat tikslingai atnaujinti Zinias ir lavinti jgtdzius.

20. Organizacijos tobulinimo bei pokyc¢iy valdymo kompetencija sudaro mokejimas ir
sugebéjimas:

20.1. produktyviai dalyvauti mokyklos savivaldos institucijy veikloje ir adekvaciai vertinti
problemiskas situacijas mokykloje;

20.2. vadovautis mokyklos kaita reglamentuojanciais dokumentais;

20.3. dalyvauti projekty veikloje.




